Bachelor of Business Administration (BBA)

Abiturientenstudiengang an der VWA Ostbayern

kriifte direkt im Unlernehmen he-

Fiir manche Abiturienten ist eine
Lehre zn wenig attraktiv und ein
Studium zu unsicher. Eine inleres-
sanle Maglichkeil bietet die Ver-
waltungs- und Wirtschafts-Akade-
mie Osthayern e.V. in Regenshurg
mit ihrem Abiturientenstudiengang
<Betrichswirt/-in  (VWA}"  und
WBachelor of Business Administra-
tion BBA)J®. Dieses Aushildungsmo-
dell im dualen System hietet die
VWA Osthayern eV, seit 20 Jahren
in Regenshurg sehr erfolgreich an.

Dier duale Studiengang zum Be-
trichswirt (VWA konnte im vergan-
genen Jahr durch die Kooperation
mit der Steinbeis=Hochschule Ber-
lin erweitert werden, so dass die
Teilnehmer neben dem bewihrien
Abzehluss |, Betrichswirt/m (VW A)"
gleichzeitiy einen international an-
erkannten  akademischen  Ab-
schluss, nimlich den . Bachelor of
Business Administration (BBA)" er-
werben kiinnen, Was steckt dahin-
ter? Die Tdee, Fihrungsnachwuchs-

ranzubilden, kommt bel immer
metr Firmen und jungen Leuten gut
an. Spezicll anf Seiten der Abituri-
enten ist das Interesse riesig,

Die Unternehmen baben hier die
Chance, hoch gualifizierte Nach-
wuchskralte su gewinnen, die an-
sonsten fir etne betriebliche Aus-
bildung dicht zu interessieren wi-
Tet.

\ Weg zur Fithrungskraft

Was ist rdas Besondere am Abitu-
rientenstudiengang Betriebswirt/-
in (VWA)Y* und , Bachelor of Busi-
ness Administration (BBAY"? Die
Teilnehmer wverbringen ihre dred
Ausbildungsjahre in vierteljahrli-
chem Wechsel im Betrieb und im
Unterricht, Bo erhalten sie eine an-
spruchsvolle theoretische Aushil-
dung und zugleich eine volle prakti-
sche Einarbeitung,

Wach der Ausbildung stehen sie
ihren Firmen als voll einsetzbare

Nachwuchsmitarbeiter zur Verfii-
gung, Welche Vorteile haben die
Unternehmen? Die Betriebe erhal-
ten nach drei beziehungsweise vier
Jahren Fach- und Fihrungskraf-
tenachwuchs, die sowohl praktisch
als aunch wissenschaftlich-theore-
tisch ausgebildet sind.

Diese gut ausgebildeten und in
der Unternehmenspraxis bereits er-
fahrenen Mitarbeilerinnen und Wit-

arbeiter sind sofort eimsetzbar und

kannen verantwortungsvolle beruf-
liche Positionien idbernehmen, Die
Unternehmen kinnen sich thr kiinf-
tiges Fithrungspersonal = svstema-
tisch heranbilden und bereits wih-
rend der Ausbildungszeit unferneh-
mensspezifische  Qualifiliationen
firdert.

Welche Vorteile haben die Stu-
dierenden? Die Ausbildungs- und
Studienzeil betrigl ilr den Studi-
engang Betriebhswirtin (VIWA] nur
drel Jahre {sechs Semester) und fir
die Teilnehmer; die den Bachelor of
Business Adrministration (BBA) an-

streben nur ein weiteres Jahr (zwel
Semester) zusilzlich, Trn Vergleich
7u Hochschulabsolventen gelangen
die Studierenden der VWA Ostbay-
ern deutlich frither und in jingerem
Alter in beruflich anspruchsvolle
Positionen.

|“ Mehrfachqualifikation

Ahsolventen haben am Ende des
Ausbildungs- und Studienganges
eine Mehrfachgualifikation: Eige
abgeschlossene kaufminnische Be-
rufsausbildung, das Wirtschafts-
diplom  , Betriebswirt/-in (VWA]"
sowie den akademischen Abschluss
LBachelor of Business Administra-
tien (BBA)Y, Bie verfligen vom Be-
ginn ihrer Ausbildung an Ober ein
festes Einkommen, einen sicheren
Arbeitsplate sowie ausgereichnete
Aufstiegschancen, Im Vergleich zu
einem herkommiichen Studium
sparen sie Zeit und Kosten,

Das Studiengangmodell fithrt zu
den Abschlissen | Blirokaufmann/-

frau®, JIndustrieksufmann/-frau®,
LBetriebswirt/sin  (VWA)" sowie
zum . Bachelor of Business Admi-
nistration (BBA]™ und bereitet Abi-
turientinnen und Abiturienten auf
anspruchsvolle kaufménnische
Aufgaben im Unternehmen vor,

Die hisherigen Erfahrungen mit
Abiturientenstudiengingen  sind
nicht nur in Regensburg ausge-
zeichnet, Eine Untersuchung hat er-
geben, dass 85 Prozent der Albsol-
veriten direkt nach der Ausbildung
einen festen Arbeitsplatz hatten,
Bei den Betriebzwirten war bereits
wenige Jahre nach Ausbildungsen-
de kein Unterschied zwischen den
Absolventen von Berufsakademien,
Universititén und Fachhochschu-
len festzustellen.

Auch die bisherigen Erfahrungen
in Regensburg sind sehr positiv. Die
Befriebswirte (VIWA) haben auspe-
zeichnete Berufschaneen, und die
Zufriedenheit der Betriebe ist sehr
grofl.



