
REGENSBURG. Zum 25. Mal bietet die
Verwaltungs- und Wirtschafts-Akade-
mie (VWA) Ostbayern mit Hauptsitz
in Regensburg ab April einen Abend-
studiengang zum Betriebswirt an. Vor-
aussetzung ist eine abgeschlossene
kaufmännische Lehre und einjährige
Berufserfahrung. „Unsere Studenten
sind sehrmotivierte, zielstrebige junge
Leute, die sich intensiv mit dem The-
ma Karriereplanung beschäftigen“,
sagt Josef Vogl, Hauptgeschäftsführer
der VWA Ostbayern. „Sie wollen sich
neue berufliche Perspektiven eröffnen
oder finanziell verbessern.“

„Weiterbildung auf Uniniveau“

Das berufsbegleitende Studium an der
VWA dauert sieben Semester. Sechs
davon entfallen auf Vorlesungen, das
siebte Semester dient der Wiederho-
lung vor der Abschlussprüfung. Die
Dozenten sind Hochschullehrer von
den Universitäten Regensburg und
Passau sowie erfahrene Praktiker. „Das
garantiert eineWeiterbildung auf Uni-
versitätsniveau“, sagt Vogl.

Rund 1200 Personen sind derzeit in
Regensburg und an den weiteren
Standorten Landshut, Passau, Weiden
und Pfarrkirchen immatrikuliert. Ne-
ben dem Betriebswirt bietet die VWA
seit Oktober 2008 einen Kompaktstu-
diengang zum Gesundheitsökonomen

(VWA) sowie dreisemestrige Aufbau-
studiengänge zum Controller (VWA)
und zumMarketing- und Vertriebsma-
nager (VWA) an. Für Abiturienten gibt
es eine duale Ausbildung im Betrieb
mit parallelem Studium.

„Uns ist die enge Verzahnung von
theoretischem Wissen und Praxis
wichtig“, so Vogl. Neben kleinen und
mittelständischenUnternehmen kom-
men auch viele Mitarbeiter großer Be-
triebe zur Fortbildung: AOK, Siemens,
Continental, E.ON Bayern, BMW,
nennt Vogl einige Beispiele. Er hält ei-
ne hochwertige Ausbildung für uner-
lässlich: „Ein Land, das wie Deutsch-
land arm an natürlichen Ressourcen
ist, kann nur durchWissen, berufliche
Könnerschaft und innovative Ideen
im Wettbewerb mit anderen Ländern
der Welt etwas bieten.“ Gerade in Kri-
senzeiten sei es wichtig, sich für die
Zukunft weiterzuqualifizieren: „Die
Krise wird vorbeigehen. Dann bedür-
fen die neustrukturierten Unterneh-
men gut ausgebildeterMitarbeiter.“

Für die Studenten sei die Zeit zwi-
schen Beruf, Familie und Fortbildung
zwar hart, sie lernten aber auch, mit
Zusatzbelastungen umzugehen. „Sol-
cheMitarbeiter werden vonUnterneh-
men sehr geschätzt“, sagt Vogl.

Wer sich fit für Europas Wirtschaft
machen wolle, könne ab dem Som-
mersemester 2009 parallel zum Studi-
um Betriebswirt (VWA) den internati-
onal anerkannten akademischen Ab-
schluss Bachelor of Business Adminis-
tration erwerben. Dabei nehmen die
Studierenden an mehreren Ergän-
zungs- und Vertiefungsphasen teil, die
in Regensburg sowie an an der Stein-
beis-Hochschule in Berlin stattfinden.

VWAstartet Jubiläums-Studiengang
WEITERBILDUNGMit der Ver-
waltungs- undWirtschafts-
Akademie (VWA) berufsbe-
gleitend zum Betriebswirt
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VON LOUISA KNOBLOCH, MZ

Weiterbildung eröffnet neue berufliche Perspektiven. Foto: dpa
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ECKDATEN ZUM JUBILÄUMSSTUDIENGANG

➤ Das Abendstudium Betriebswirt/in
(VWA) dauert sieben Semester, also
dreieinhalb Jahre.

➤ Die Vorlesungszeit ist von 18.15 bis
20.45 Uhr. Vorlesungen finden durch-
schnittlich an drei bis vier Abenden pro
Woche statt.

➤ Die Studiengebühren werden von
den Studierenden selbst getragen, even-
tuell geben Unternehmen Zuschüsse.
Pro Semester betragen die Gebühren
240 Euro, für die Immatrikulation wer-

den 35 Euro fällig, für die Diplomprüfung
noch einmal 230 Euro.

➤ Parallel zum Betriebswirt kann ein
Bachelor of Business Administration
(BBA) erworben werden. Diesen Ab-
schluss bietet die VWA in Kooperation
mit der Steinbeis-Hochschule Berlin an.

➤ Der Jubiläumsstudiengang Betriebs-
wirt/in (VWA) startet am 1. April, Anmel-
dungen sind nochmöglich bei Brigitta
Kleemann, Tel. (09 41) 5 21 70 oder per
E-Mail: info@vwa-ostbayern.de. (kn)
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KURZ NOTIERT

Konflikte kreativ und
konstruktiv lösen
REGENSBURG. Einen beruflichenKon-
flikt friedlich und für alle Beteiligten
zufrieden stellend zu lösen, ist nicht
leicht. Das Zentrum fürWeiterbildung
undWissensmanagement (ZWW) der
Hochschule Regensburg (HS.R) bietet
deshalb einen Kurs, bei demman ler-
nen kann, als neutraler Vermittler auf-
zutreten und den Streit auf konstruk-
tive Art zu beizulegen. Ein Informati-
onsabend zur „ZusatzausbildungMe-
diation“ findet am 30.März um 18Uhr
an der Hochschule Regensburg statt.
Das Seminar umfasst vierModule und
erstreckt sich insgesamt über zwölf bis
18Monate. Die Gebühr beträgt 2900
Euro. Voraussetzung für eine Teilnah-
me ist ein abgeschlossenesHochschul-
studiumund einjährige Berufserfah-
rung .Weitere Infos: www.zww-re-
gensburg.de, Tel. (09 41) 9 43 97 15, per
Fax unter (09 41) 9 43 14 97 oder per E-
Mail an: zww@fh-regensburg.de (mz)
!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!

Bei langer Krankheit
Dienstwagen abgeben
STUTTGART. Für längere Zeit erkrankte
Arbeitnehmermüssen einen zur pri-
vatenNutzung überlassenenDienst-
wagen zurückgeben.Wenn die sechs-
wöchige Entgeltfortzahlung abgelau-
fen sei, bestehe kein Anspruch auf
Nutzung eines gestellten Fahrzeugs,
entschied das Arbeitsgericht Stuttgart
(AZ: 20 Ca 1933/08). Der Kläger hatte
Anspruch auf einen auch privat nutz-
baren VWPassat. VonMärz bisMitte
Dezember 2008war er arbeitsunfähig
krank. ImNovember forderte ihn der
Arbeitgeber dazu auf, denDienstwa-
gen zurückzugeben, da der Leasingver-
trag endete. (ddp)
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KARRIERE
STELLENMARKT
Wer einen neuen Job sucht, ist
bei uns richtig.
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BERUFSWELT
Welche Spielregeln gelten im

Berufsleben?
➥ Mehr Infos zum Thema finden Sie

unter www.mittelbayerische.de
➥ Mehr Infos zum Thema finden Sie

unter www.mittelbayerische.de

TEIL 06WWW.MITTELBAYERISCHE.DESAMSTAG, 21. MÄRZ 2009 WBK-R

Glänzende Entwicklungschancen

Ihr Blick auf Verkaufszahlen ist so gekonnt wie Ihr Augenaufschlag? Ihr Business Outfit ist Ihnen
ebenso lieb wie Ihr Beauty Case? Dann wird Ihnen das Wort „Karriere“ leicht über die Lippen gehen.
Beim größten Kosmetikdirektvertrieb der Welt bieten wir Ihnen die Chance, Top-Verdienst mit Top-
Entwicklungschancen zu verknüpfen.

Vertriebsleiter/-in Außendienst
Bezirke: Nürnberg – Neumarkt i.d. Oberpfalz

Schwandorf – Cham – Winklarn
Ihr Business:
Sie haben genug vom „business as usual“? Dann erklären Sie Ihre Zukunft zur Chefsache – und machen
Sie sich als selbstständige/-r Handelsvertreter/-in daran, Ihren Bezirk wachstumsstark auszubauen. Im
Fokus: die von Ihnen akquirierten und betreuten AVON Berater/-innen, die ihre Kunden Face to Face
von unseren Produkten überzeugen. Diese zu gewinnen, zu motivieren, zu coachen und in Richtung Er-
folg zu lenken, wird Ihre Aufgabe sein. Kurzum: Eine verantwortungsvolle Tätigkeit wartet auf Sie, in der
Sie zeigen können, was in Ihnen steckt. Gerne teilen wir Ihnen auch mit, dass Sie von Beginn an eine
attraktive monatliche Abschlagszahlung in Höhe eines Angestelltengehalts erhalten.

Ihr Background:
Sie versprühen eine Begeisterung, die andere mitreißt, und bringen einen beruflichen Hintergrund mit,
der Außendienst- und Führungserfahrung mit einschließt. Was aber in erster Linie zählt, sind Ihre gren-
zenlose Energie, Ihre Motivationskraft und Ihr Wille, Ihren Bezirk zum Vorzeigeobjekt in Sachen Umsatz-
steigerung zu machen. Dass Sie den Führerschein Klasse 3 besitzen, setzen wir voraus.

Ihr direkter Weg zum Erfolg:
AVON Cosmetics GmbH
Am Hart 2, 85375 Neufahrn-Freising
Martin Kupka, Telefon: 08165 721265
E-Mail: martin.kupka@avon.com
www.avon-karriere.de

Ölbrennner - Gasbrenner -Ölbrennner - Gasbrenner -
Service - SolarService - Solar

Zur Verstärkung unseres
Teams suchen wir

• A+B Monteure
• Kundendienst-

Monteur
Bewerbungstermine nach
telefonischer Rücksprache

Telefon 0941/68385
Danziger Freiheit 4
93957 Regensburg

e-learning mit Präsenzseminaren
Verbessern Sie Ihr Wirtschaftsenglisch!

Teil I Englisch für Fortgeschrittene
Teil II Business Englisch
(mit Cambridge Certificate)

Weitere Informationen unter Telefon 09402 502-355
info@eckert-fernschulen.de | www.eckert-fernschulen.de

ECKERT Schulen | Dr.-Robert-Eckert-Straße 3 | 93128 Regenstauf
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z.Hd.FrauSchuller
93073 NeutraublingBayerwaldstr. 3 •

Bewerbungen nur schriftlich an:

Auslieferung von Elektro-Geräten;
Schwerpunkt Satelliten-
Anlagenbau

Auslieferung, Einbau,
Inbetriebnahme
von Elektro-Großgeräten

K Techniker:

K Kundendiensttechniker:

Sie möchten sich verändern?
Wir suchen:

EP:
ElectronicPartner

Schuller GmbH

ELEKTRO-TECHNIK-SCHÖN ®

Elektromeister/Techniker m/w
zum sofortigen Eintritt gesucht.

Es erwartet Sie eine interessante Tätigkeit im
Bereich Projektion/Organisation/Bauleitung.

ELEKTRO-TECHNIK-SCHÖN GmbH
Cranachweg 4 · 93051 Regensburg

Tel. (09 41) 94 79 61 · Fax (09 41) 94 78 60
Mail: ets.elektrotechnik@t-online.de
Home: www.ets-elektrotechnik.de

WeberHaus sucht Infokräfte
für die Wochenenden sowie als Urlaubs- und
Krankheitsvertretung. Wenn Sie Menschen
von einem tollen Produkt begeistern können,
ein gepflegtes Äußeres haben und Sie mit
den gängigen PC-Programmen vertraut sind
- dann freuen wir uns auf Ihren Anruf in
unserem Ausstellungshaus. Die Anstellung
erfolgt auf 400 €-Basis. WeberHaus Baufo-
rum Regensburg, Telefon 0941/464150

STELLEN−MARKT

STELLENANGEBOTE
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